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40 Tenemos una voz que se hace presente en la comunidad

visibilizando y promoviendo los intereses ciudadanos.
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IMPULSAR LA PARTICIPACION
ORGANIZADA DE LA CIUDADANIA g~ ®
PARA GENERAR GRANDES CAMBI0S, & &'
QUE HAGAN QUE NUEVO LEGN TENGA '
LA MEJOR COMUNIDAD PARA VIVIR.
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NUESTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS AL 2630

I Impulsar el crecimiento de la sostenibilidad, madurez e impacto social de las
o Organizaciones de la Sociedad Civil de NL para el ano 2030.

Fortalecer la articulacion de las OSCs de Nuevo Ledn en proyectos de alcance
2. estructural y transversal, visibilizando estos canales y sus resultados para activar la
participacion ciudadana.

Fomentar para el ano 2030 el desarrollo de una cultura y actuacion ciudadana

g corresponsable: que los habitantes de Nuevo Ledn, através de organizaciones

3. civiles, se involucren activamente en torno a la promocién de una cultura de paz,

de estado de derecho, y exijan de sus gobernantes una gestion virtuosa y una
adecuada rendiciéon de cuentas.

fuentes de ingresos, sin que ninguna fuente en particular represente mas del 30%
del total.

Consolidar nuestro modelo de incidencia, nuestra fortaleza como articuladora
5 del sector social, y nuestra capacidad de ejecucion, para ser considerados como
‘ una asociacion de alta eficacia y eficiencia a nivel nacional en el 2023

Consolidar un crecimiento anual de nuestro presupuesto, diversificando nuestras %
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UN ANO DE RETOS Y AVANCES

Durante 2023, quienes conformamos Consejo Civico trabajamos junto

a nuestros inversionistas sociales, asociados, aliados estratégicos y

consejeros para avanzar hacia nuestra meta y lograr impactos sociales
significativos para la comunidad, impulsando la participacidon
ciudadana y el fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad
civil de Nuevo Ledn

Para ello, llevamos a cabo un proceso de reflexiéon sobre nuestro

modelo operativo, el cual nos permitié consolidar nuestros tres ejes

de incidencia y tres areas habilitadoras, con érganos de gobernanza

totalmente alineados y enfocados en su papel estratégico e

institucional. Esto fue posible gracias al respaldo de Bain &

Company y bajo el liderazgo de nuestro expresidente Oscar Lozano
Gonzalez

oo

Siguiendo nuestra vocacidon como organizacion de segundo piso, hemos
trabajado activamente con nuestros 113 asociados, quienes representan
la diversidad y compromiso de la sociedad civil en Nuevo Leén. El 60% de
ellos participdé en nuestras plataformas de incidencia vy
actividades, fortaleciendo asi nuestra labor conjunta.
Cada persona y organizacion que colabora con
nosotros se ha dedicado a buscar soluciones, a aportar

su invaluable conocimiento, sus recursos y, sobre
todo, su pasion incansable por generar un cambio
positivo.

Nuestro Centro de Fortalecimiento yCo. se
consolida brindando opciones de capacitacion,
vinculacion y acompanamiento, con el exitoso
lanzamiento de su segundo ciclo anual en el que
se inscribieron 40 organizaciones y una creciente
oferta de valor para una comunidad vibrante.
Ademas de la generaciéon de informacién de
inteligencia de datos para el sector social a través
del Observatorio Social de yCo.

Como Vamos Nuevo Ledn presentd por sexta ocasion la encuesta de
percepcion ciudadana Asi Vamos Nuevo Ledn 2022, estableciéndose
como referente cualitativo del pulso de la comunidad de nuestro estado.
Las evaluaciones a gobiernos estatales y municipales contindan
incidiendo en la mejora de los indicadores de desempenio de los mismos,
y el desarrollo de proyectos innovadores para la participaciéon directa de
los ciudadanos como el chatbot EVA que facilita la evaluacion de los
usuarios a los parques metropolitanos, posicionan a Cdémo Vamos Nuevo
Ledn como un mecanismo de evaluacién gubernamental indispensable en
la practica democratica de exigir una gestion gubernamental eficaz y
transparente.

Participamos activamente en la Red Multisectorial para la Prevencién de
la Violencia y promovimos la Alianza del Aire, a través de la cual ya se
aborda el tema de la contaminacién ambiental mediante el andlisis de
informacién y su socializacion a la sociedad, la industria y las autoridades.
Todo esto con el fin de mejorar nuestra calidad de vida.

Y, por supuesto, eventos como 100 en un Dia y Foro Monterrey
demuestran el musculo social de Nuevo Ledén vy la intencién que tienen
hombres y mujeres de todas las edades de hacer de nuestro estado el
mejor lugar para vivir.

Todo lo anterior, en un contexto electoral como el que estamos
atravesando, es sumamente valioso para recordar que la defensa de la
democracia y sus valores es responsabilidad de todos. Por ello, invitamos
a toda la comunidad a ejercer un voto informado y a participar en los
procesos electorales, fortaleciendo asi nuestra sociedad y garantizando
un futuro préspero y justo para todos en Nuevo Ledn.

iGracias a todas y todos por formar parte de este importante camino!

David Noel Ramirez
Presidente de Consejo Civico
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REESTRUCTURACION DEL MODELO OPERATIVO

A principios de 2023, gracias al liderazgo de nuestro expresidente Oscar Lozano Gonzalez, y con el apoyo de la firma de
consultoria Bain & Company, iniciamos un proceso de reflexién sobre nuestro modelo operativo en la que consejeros y consejeras
participaron activamente. El Modelo Operativo es un puente que conecta a la estrategia con la ejecucion.

Como resultado, este ano estamos consolidando nuestros tres ejes de incidencia, asi como tres areas habilitadoras, apoyados por
nuestros organos de gobernanza totalmente alineados y enfocados a ejercer su papel estratégico y de consolidacién institucional.

EL MODELO OPERATIVO COMPRENDE:

% ESTRUCTURA INSTITUCIONAL GOBERNANZA
% GOBERNANZA — |
 RESPONSABILIDADES ( D I )

Consejo Como Vamos, Consejo yCo Centro de Consejo de Causas
Nuevo Le6n Fortalecimiento. Ciudadanas

( ( ) h
Comité de Comité de Desarrollo Comisién de Comité de Honor
Tesoreria Institucional Gobernanza y Justicia

Asarpblea de Asociados
(Organo supremo)
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REAFIRMAMOS NUESTRA VOCACION COMO ORGANIZACION
DE SEGUNDO PISO

‘l‘l ASOCIADOS ENFOGADOS EN DIVERSAS CAUSAS QUE REPRESENTAN LA
RIQUEZA Y COMPROMISO DE LA SOCIEDAD CIVIL EN NUEVO LEON.

~e EL 607 DE NUESTROS ASOCIADOS

de  PARTICIPO EN UNA O MAS DE NUESTRAS PLATAFORMAS DE INCIDENCIA Y
2023, ACTIVIDADES.

La colaboracion y sinergia que hemos logrado con asociados y
aliados nos han permitido tener los resultados presentes en este informe

> 7
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Centro de

FORTALEGEMOS A LA SOCIEDAD =<
GIVIL DE NL IMPULSANDO SU
GREGIMIENTO, SOSTENIBILIDAD,
MADUREZ E IMPAGTO SOCIAL.

- BlIsura del
stle Mejo
11-2022
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CIGLO DE MEJORA

A traves del ciclo anual de mejora, yCo. impulsa la
madurez, desempeno, sostenibilidad y capacidad de
generar impacto de las organizaciones de la sociedad
civil, asi como el liderazgo de sus directores.

En 2023 lanzamos la convocatoria para el segundo ciclo anual:

40 organizaciones se inscribieron, realizaron su diagnostico de madurez organizacional, y con base en ello disefiamos en
conjunto planes de fortalecimiento personalizados enfocados a estos cinco temas centrales.

TEMAS CENTRALES:

CUMPLIMIENTO LEGAL, FISGAL Y CONTABLE, DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS,
PROCURACION DE FONDOS, GOBERNANZA Y MODELO DE INTERVENCION E INDICADORES.

LLEVAATU
ORGANIZACION AL
SIGUIENTE NIVEL

inscrinete Hov AL [P

reeceivico

s

cicrLo b meJora YyOn.

Obibén un disgniéstioo complato de tu OSC
poompafiomiento personoirodo poro o Torokscknmianto en
fras fiscoles, egokes conlobles; habiidodos de direcciln;
PR (g inlaryinsiden: galrmoeiio | precurosn de Ao

*Conulia las boses

Aziste a lo seskon e [m]
[nformotivo ! 8y s bl brvkaavvagilem
20 de enero, 10:00

o olivio@geaongma  CONSEOCIVICS
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PROGRAMAS DE FORTALEGIMIENTO

yCo. se consolida también como un espacio Unico de unién, crecimiento y
aprendizaje para el sector social que albergé en 2023 una comunidad
vibrante, activa, solida y creciente. Se realizaron 81 eventos de
capacitacion y acompanamiento: seminarios, talleres y dialogos, en los que
participaron mas de mil doscientas personas de un total de 49
organizaciones.

UNA COMUNIDAD DE (37 PERSONAS INTEGRANTES). SE REALIZARON
(SEMINARIQ, TALLERES Y OTROS), EN LOS QUE PARTICIPARON:

1236 49 0

Personas Organizaciones Dependencias
gubernamentales

remi—
ighhhl

PULS Qau
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yCn.

Centro de

OBSERVATORIO SOCIAL DE YCO.

Hoy en dia, las mejores decisiones en todos los sectores se toman con base en datos cuantitativos y cualitativos.

El Observatorio Social de yCo. ofrece un analisis de datos para facilitar y orientar la toma de decisién de actores
clave del sector social de Nuevo Leon.

EN 2023, ELABORAMOS EL , GON DATOS DEL
AND 2022, Y
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Estos reportes fueron enviados a: inversionistas sociales, fundaciones y aliados de yCo. y estan publicados en el sitio web.

TAMBIEN PRESENTAMOS EL

EN EL LABNL.
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£ cdmo
vamos
..' Coémo Vamos Nuevo Ledn esta posicionado sélidamente en el estado como una plataforma de evaluacién e

gubernamental confiable y reconocida. Si bien sigue generando cierta incomodidad en algunos gobernantes,
logramos ya un reconocimiento publico de la marca del 15%.

Después de 12 anos del lanzamiento de Coémo Vamos Nuevo Léon, hoy podemos afirmar que el 67% de los datos
utilizados en las evaluaciones, provienen de analisis y metodologias desarrollados por nosotros mismos.

Reconocimiento de marca del 15% equivale a Dos terceras partes de los datos utilizados en nuestras
evaluaciones son resultados de metodologia

adultas en nuestro estado.
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ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA “ASI VAMOS'

Tana du Incldencia de parscnas mayores S 18 sfos con sgdn incldents de
regatiin da derechas humanas por cada 100,000 habitantes
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Por sexta ocasion se presentaron en febrero
los resultados de la encuesta de percepcion
ciudadana Asi Vamos Nuevo Ledn 2022, |a

cual fue levantada por el Centro de Estudios
Economicos de la Facultad de Economia de
la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn,
de agosto a febrero de 2022.

Nos enorgullece la
relevancia que este
instrumento ha cobrado en
nuestro estado:

=
=

Unade

cada siete
mares e vizima g0
acoso en
lacallece.
transporte
plblico.

fue utilizada como referencia
por el Gobierno estatal en su
Segundo informe de gobierno,
y también en el Plan
Estratégico para el Estado de
Nuevo Leon 2040 realizado
por el Consejo Nuevo Ledn
para la Planeacion

Estos prebleamas g0 ralacionancon
las diramicas de discriminachon
e los dmbitos pabhiea ¥ privads

v refiajan la vuinerabilidad de kas
mujeres an alios. Los principales
prpEcion an los que s mujesasy
en Nuavo Ledn son discriminadas
s |a calla o @l transparis pdblico
Lina de cada siele mujeres repsara
Nl Br 5l viSLimel Je ac058 &h

o5 De GRima edpacio [CVWHL, 2022]

Estratégica.

&
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PLAN .
ESTRATEGICO

FARA FL ESTADDO DE NUEVD LEON

2040
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ASISTENTES Y REPLICA EN DISTINTOS FOROS:

Gabinete del estado, / Camaras (CAINTRA) / Consejo de CANACO /
Comision Estatal de Derechos Humanos / 2 Conversatorios Universitarios.

MO\TFRRF\ '
| ————

NOTAS
PERIODISTICAS

Tlenen Alcaldes
suhldasy caidas

Se alentan viajesene .mlhin =i PR
yre ,-.';Im gastan Ih'l'il.l 2 Imrm e e S— R—

Sirarr=—1]
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ALCALDE, ,COMO VAMOS?

El programa Alcalde como vamos realizé dos evaluaciones semestrales a los
alcaldes del area metropolitana, los cuales reportaron un avance positivo y
mejora en el 35% de los indicadores.

En Io% eventos realizados
~ para dar a conocer los |
 resultados publicamente, |
| contamosconla |

presenciade 5delos9

alcalfes metropolitanos.

Cristina Diaz, Guadalupe /
Daniel Carrillo, San Nicolas / Jesus Nava, Santa Catarina / Luis Donaldo Colosio,
Monterrey / Miguel Trevino, San Pedro.
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GOBERNADOR, ;COMO VAMOS?

cdmo
Primera evaluacién

°) Seguridad 360
Samuel Garcia @ cobierno 9.0¢
Gobernador de Nuevo Len ;

2021-2027 w Finanzas 8.9¢e
Calificacion final s " 52} Medio Ambiente 6.9
6.9 : g::::?oarliywbano 5.4

v 9 Economia 9.6
@ Pobreza y Desigualdad 10 »
&P salud 540
@ Educacion 8.0

CALIFICACIONES +ALTAS A
9 Pobreza y desigualdad ]ﬂ ﬂAllﬂcAﬂlﬂNES '|'BAJA3 v

@ Economia 26 0 Seguridad 3.6
Secretario de Economia

Salud 5‘4 Secretario de Medio ambiente.
Movilidad 54 —

AUTORIDADES ASISTENTES AL EVENTO:

Secretario de Gobierno

Secretaria de Salud

Secretaria de Educacion

Secretaria de Igualdad e Inclusion

Secretario de Movilidad y Planeacién Urbana
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EVA, NUESTRA ALIADA PARA

1r. Mejorar.
CAS
0

{ codmo
° vamos

NUEVO LEON

[VAI.“AB PAH““[S P“Bllcns Buscando innovaciones para involucrar de forma mas directa
a la ciudadania en la evaluacion de su entorno inmediato

A través de esta
herramienta virtual

600

PERSONAS

participaron en la
Evaluaciéon de

PARQUES

de la zona
metropolitana de
Monterrey a través

DEEVA

Los municipios del
AMM renovaron

¥ |::£'.r'|'||e?:r1"h| ey FllLJf_:r

&Esta limpio el parque? &

¢ TU parque es seguro? -

creamos el chatbot EVA, y en el ario 2023 realizamos varias
modificaciones para mejorarlo.

q —-
Evaliia tu
Parque

¥ whatsapp
-5 ¥

81 3075 5538

idueremos conocer

Verificacién de parques | B | s opinion!
del Area Metropolitana 2023 —
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A lo largo del afno 2023, los conflictos politicos entre el Poder Ejecutivo, el Poder Legislativo, la Fiscalia 23 0 :"’ ﬂﬂ 2g o
de Justicia y el Poder Judicial afectaron significativamente el ambiente colaboracién en Nuevo Ledn. 00

:{ codmo
° vamos

NUEVO LEON

DIALOGOS DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

e | Ialta de coordinacion deteriorn JSCNCEEeoNeSNER T T g e [CER: LR e T gl )
sen a la seeuridad de Nuevo Leon espacios de didlogo en los cuales podamos

s analizar mas a profundidad temas cruciales,
llevamos a cabo la 5 Edicion de los Dialogos
de Seguridad y justicia, en colaboracién con
México Evalua, en donde Christel Rosales
presento el estudio Hallazgos desde lo local
de ano 2022 - Evaluacion de la justicia penal

local en Nuevo Leodn.

En el Didlogo de Seguridad y justicia se analizo la Estrategia

) , i ) de Seguridad y la importancia de la coordinacion entre
Gerardo Palacios Pamanes, Secretario de Seguridad y 2 Yy >

Pedro Arce, Encargado de la fiscalia.
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DIALOGOS METROPOLITANOS

Ademas, en agosto realizamos la primera edicion de los Dialogos Metropolitanos, enfocados en las problematicas del
desarrollo urbano, la movilidad y el medio ambiente, la importancia de tener una vision compartida de la ciudad y la
coordinacion entre municipios.

Impulsaran ante Congreso

aval a Ley de Coordinacion

DRDego i b poisoies e eRlosyix ¢ o e Sl e Hernan Villarreal, Secretario de Movilidad
Didlogo Metropolitano e César Garza, Alcalde de Apodaca

¢ Luis Donaldo Colosio, Alcalde de Mty.

e Andrés Mijes, Alcalde Escobedo
_ ¢ Cristina Diaz, Alcaldesa de Guadalupe

'i&“-‘*""h*”* il Gablorne Estatal v a los Alealdes & % ° ° . s
é *ﬁ%ﬁﬁﬁm&ﬁ*ﬂ e Daniel Carrillo, Alcalde de San Nicolas
: i S — e Jesus Nava, Alcalde de Santa Catarina
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PREMIO DE INVESTIGACION ASI VAMOS

Para fomentar el uso de los datos generados por la encuesta Asi Vamos, en 2022
lanzamos la convocatoria para participar en el Premio Asi Vamos, cuyo objetivo es
fomentar la investigacion y el analisis de los problemas sociales de Nuevo Ledn
desde la comunidad estudiantil y académica utilizando la informacién generada por
esta plataforma.

Se recibieron trabajos de estudiantes del TEC y de la Unviersidad Auténoma de
Nuevo Ledn, que fueron evaluados por un jurado conformado por académicos del
TEC de Monterrey, la Unviersidad Auténoma de Nuevo Ledn, la Unviersidad de
Monterrey y la Facultad Libre de Derecho, y en abril de 2023 entregamos los
premios a los ganadores.

PRIMER LUGAR

Investigacion cuantitativa: Ensayo argumentativo:
La violencia de género en Nuevo Ledn: Analisis El costo de un sistema de transporte publico
y exhibicion de esta problematica social / Por deficiente en Nuevo Leén / Por Manuel
José Hipolito Caudillo Gonzéalez y Carlos Enrique Espinosa de los Monteros Mucifo y Karla
Cepeda Fuentes. Osorio Ferrer.
Investigacion cuantitativa: Ensayo argumentativo:

Propuesta de medicion, monitoreo y Analisis de iniciativas para combatir la mala
evaluacion del panorama social en la ZMM a calidad del aire en el Area Metropolitana de
partir de la encuesta “Asi Vamos 2021” / Por Monterrey (AMM) / Por Ménica Cynthia

Alejandro Antonio Dominguez Cristerna y David Hernandez Luna, Roberto Robledo Fava y Héctor
Alejandro Figueroa Guajardo. Garcia Rodarte.

PREMIO DE
IH?ESTIG#CIC'JH

GANADORES:

José Hipdlito Caudillo Gonzalez
/ Carlos Enrique Cepeda
Fuentes / Manuel Espinosa de
los Monteros Mucifio / Karla

Osorio Ferrer.

MENCION HONORIFICA:

21

José Hipdlito Caudillo Gonzalez / Carlos Enrique Cepeda Fuentes.
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o0M0S ARTICULADORES
DE CAUSAS GIUDADANAS.

Desde Consejo Civico, hemos decidido fortalecer nuestro enfoque como articulador
e impulsor de causas ciudadanas.

Estamos convencidos que el trabajo organizado en red es una poderosa herramienta para incidir en la
atencion y resolucion de diversas problematicas de nuestra comunidad.

Por ello en 2023 consolidamos nuestros aprendizajes de los ultimos 10 afios,

y trabajamos en la reestructuracion de varias areas, conformando unasdla area que se enfocara a brindar
un acompanamiento metodologico en técnicas de articulacion, incidencia, y voceria a redes y colectivos.
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PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA

CONTINUAMOS PARTICIPANDO COMO SECRETARIO TECNICO DE LA RED MULTISECTORIAL PARA
LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA, ARTICULANDO A 16 ORGANIZACIONES DE 3 SECTORES, CON
UN ENFOOUE ESTRATEGICO: LOGRAR LA ELABORACION Y APROBACION DEL PROGRAMA ESTATAL
PARA LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA EN NUEVO LEON.

Durante el afio logramos posicionar la relevancia
y necesidad de este Programa con la Secretaria
de Igualdad e Inclusion y el Centro Estatal de
Prevencion de la Secretaria de Seguridad Publica
del estado, y participamos en las 5 comisiones
creadas por el Gobierno Estatal para tener las
mesas de trabajo necesarias para que existiera
dicho Programa. A pesar de concluir todas estas
actividades desde finales del ario 2023, la meta de
publicacion del Programa en el Periédico Oficial
aun no se concreta por parte de las autoridades.
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ESTA RED ESTA CONFORMADA POR:

Participacion de la

- > RMPV en las 5
FEMS \ '” 7’(/ v promocion comisiones de trabajo
e el consejocivico de(ODEl= para el Programa Estatal
i.'.:t:rr:immn PE. de Prevencion de la
DRENBVZEJE Violencia en NL.

Laporarono oi Ruiuiscis

Laboratorio de inlciativias on
provencion social de ba viclencia H . I
y constrecclén de paz con "' @ @ l:scuela de Gobierno y

Cansejn Eludad ano . Ry
S de Muevo Ledn Sl ,_WJ,,,, s Transformacion Publica
Tecnologico de Monterrey

m MONTERREY e“%

Y en la auditoria
ciudadana para la
institucionalizacion del
programa en el Periodico
Oficial del Estado.

. Swswe fhoo ey

.. | ’ e
..-..-_\..-:_.'.:: ‘ ‘ SOcClaL

FACULTAD DE DERECHO ¥ CRIMINOLOGIA

N L hibd

LA« Gobiemo
de
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DIALOGOS POR LA PAZ

Nuestra experiencia con la Red Multisectorial para la Prevencion de la Violencia nos ha
conducido desde el ano 2022 a promover Yy visibilizar problematicas relacionadas la
violencia social. A través de los Dialogos por la Paz impulsamos la articulaciéon y
colaboracion de un grupo de organizaciones civiles con las que convocamos a dos

ediciones de esos Dialogos.

Arancep
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las tematicas en

| /;{Cémo vamos en Bullying Escolar?

medios de comunicacion.
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Se realizaron

2 DIALOGOS POR LA PAZ

Dialogo por la Paz Violencia Escolar en N.L. = Dialogo por la Paz Violencia Sexual Infantil
W Sellevd a cabo en las instalaciones de la UERRE W Se realizd en el Auditorio de la Facultad

de Comunicacion de la UANL

IMPABT“ menciones en medios menciones en medios de temas
’ ia [ Y 4
M[nl A'"co de Dialogos por la Paz de Construccion de Paz
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wors
Educando
POR LA PAZ: @e" Red
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CLUB DE NINOS Y NINAS
P E NUEVO LEON FA WII LI A
BOYS AND GIRLS CLUB D I G N u

ALIADOS
EN LOS
EVENTOS
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SOCIEDAD SIN CORRUPCION

En Noviembre de 2023 convocamos al evento ";Quien quiere desaparecer al
Sistema Estatal Anticorrupcion de Nuevo Leon?" cuyo propdsito fue rescatar la
valiosa experiencia que Consejo Civico y otros actores obtuvieron por mas de seis T
anos de ardua labor contra la corrupcion. Realizamos un analisis y retrospectiva DICIEMBRE 13 wsme 1saicon
desde la creacion de la Coalicion Anticorrupcion y el camino recorrido en los

esfuerzos de articulacion e incidencia ciudadana en esta causa.

— EVENTO PUBLICO REALIZADO EN EL LABNL

Panel de analisis moderado por Samuel Ramirez, UDEM; participaron: Luis Avila,
director de Como Vamos Nuevo Leon; Daniela Mendoza, directora de Verificado; HALLAZG0S Y REFLEXIONES:
Cecilia Carrillo, directora de Coparmex. Luis Garcia Campuzano ex consejero del -
Consejo Civico.

SEHTERAEY. NIV D LGN
BICIIEBRE 3527

Ll enenn

R IE A8 LB I B

guien

“quiere
“sEANLT
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OBSERVATORIO CIUDADANO DEL SISTEMA =
ESTATAL ANTICORRUPCION 5

Por iniciativa de Consejo Civico en el afno 2020, se cre6 el Observatorio Ciudadano del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Nuevo Leon, conformado por académicos,
investigadores y expertos locales, que realizan un analisis anual de avances y pendientes
de dicho Sistema. El informe 2023 se empezé a realizar desde septiembre y se presentd :
en enero 2024, y evidencio el estado de coma en el cual se encuentra el Sistema Estatal . s
Anticorrupcién, que ha sido capturado e inhabilitado por los mismos partidos politicos o
que votaron a favor de su creacién en 2017. —

La falta de voluntad politica mantiene al

Aspirantes a fiscales,
muy cerca de partidos:
En el aflo 2023 se asignaron _ Consejo Civico

Wb, e fewrasiery

i , A A . s rinn

a los “programas que contribuyen a la
lucha contra la corrupcion”.
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MIEMBROS DEL OBSERVATORIO DEL SEANL:

Sandrine Molinard. Directora General de Consejo Civico Nuevo Ledn.
Mariana Perales. Directora de Hagamoslo Bien A.C.

Carmelo Cattafi. Profesor Asociado adscrito al departamento de Ciencia Politica y Relaciones Internacionales del
Tecnologico de Monterrey.

Ricardo Lavin. Catedratico de licenciatura en la Universidad Regiomontana.

Bonnie Palifka. Profesora-investigadora Asociada en el Departamento de Economia del Tecnolégico de Monterrey.
Artemio Salinas. Ex consejero de Consejo Civico.

Luis Campuzano. Ex consejero de Consejo Civico.

“Programas
et [oaTiny;

Conferencia de prensa para presentar el Informe. Voceros:
Samuel Ramirez (UDEM), Artemio Salinas (Consejo Civico), Sandrine Molinard (Consejo Civico),
Carmelo Cattafi (ITESM), Alfonso Martinez (ITESM)
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ALIANZA DEL AIRE, NUEVO LEON, ~ 2:xtzner

Nuevo Ledn ha sufrido por muchos anos de una degradacion de su calidad del aire, que se ha convertido en un problema
de salud para todos las y los habitantes del area metropolitana. A pesar de que varias organizaciones civiles y académicos
han hecho esfuerzos importantes para visibilizar el problema y exigir soluciones al gobierno estatal y municipios, no se han
visto avances significativos al respecto.

Es por ello que en 2023, buscamos a estas organizaciones civiles para proponerles unirnos en un frente comun, realizar una

Q) labor de movilizacion social, y generar mas masa critica y presion. Asi nacié la Alianza del Aire, que este aino 2024
=@ enfocara sus esfuerzos en exigir a las autoridades que se actualice el Programa de Respuesta a la Contingencias
OCCAMM Ambientales, buscando que se declaren alertas y contingencias cuando las hay, y que se implementen las acciones que este

Programa prevée.

Desde Consejo Civico estaremos acompanando a esta Alianza y buscaremos que por fin se empiecen a adoptar acciones
preventivas y de proteccion a la salud de la poblacion.

ORGANIZAGIONES FUNDADORAS:
ﬁ Comité ecoldgico integral / Observatorio UBJ["vn GEN[BAI' nE I'A AI'IANZA n[l Am[

Ciudadano de la Calidad del Aire del Area Lograr una eficiente implementacion del PRCA

(Programa de Respuesta a Contingencias Ambientales)
mediante la movilizacion de lideres de organizaciones

CHIPINQUE @

Metropolitana de Monterrey / Ciudad en
Comun / Parque Ecologico Chipinque /

. h - sociales y ciudadanos, asegurando el compromiso de
RiggLETERO Pueblo Bicicletero / Via Educacion / los tomadores de decisiones antes de junio de 2024.

PUEBLO

{ ] i.*.%.{.%.’;. ° ” ®
o Consejo Civico.
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FOROMTY 2623 foro

Desde nuestros origenes en Consejo Civico hemos defendido los valores democraticos, y en particular los derechos
constitucionales de la libre manifestacion, la libre expresion, y la libertad de asociacion, pilares del espacio civico. Sin
embargo, desde el 2019, han sucedido varios retrocesos en nuestro pais que ponen en riesgo nuestro derecho a la libertad de

asociacion y de expresion.

En el 2023, nuestro programa ForoMty convoco a la comunidad de organizaciones civiles a cinco eventos enfocados a
exponer los diferentes factores que amenazan el espacio civico en México, y la necesidad imperante de defenderlos; asi
como la importancia de prepararnos para las elecciones del aino 2024.

cee . FOROMTY CAMINO A LA CUMBRE
_ e e e FOROMTY X VOL. 2 CAMINO A LA CUMBRE ANUAL

ACTT RO PARL IMLSIMAE Y CHTLE
LA BOC | ECA D DL GAL VIS

FOROMTY.

ey

ELIGE T&:f_ﬂﬂl DE
CAMBIAR AL MUNDD

Un dda pora compoartir en

eventos

cemunidad, intercanibior
Corsscimento y oprender
da grondas lidera
sstiled

MASTERCLASS

LA PR T AR DF LA
CEIDE MO AT

FOROMTY X VOL. 1

T TR P
B v e by st

MRRTES 22 10-010 2
DE ADDSED 10 Oehaarna

asistentes FORO MTY CUMBRE ANUAL 2023

FOROMTY MASTER CLASS
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$
FOROMTYX VOL. 1

“:Qué es el espacio civico y como nos afecta si desaparece?”
EGADE, Tec de Monterrey

“Elige tu manera de cambiar el mundo:
y defiende los espacios para cambiarlo”.
Enla UDEM.
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FOROMTY CAMINO A LA CUMBRE

Camino a la cumbre. En el LabNL, ponencia de Héctor
Castafnodn, “Activismo para imaginar la sociedad que queremos”.

ACTIVISMO PARA
IMAGINAR ¥ CREAR LA
CIUDAD QUE GUEREMOS

i ier Cusbefion

by | o
L) Bde esstubrw

y=
@ Bl "

ﬂ}. Facebook Live
= {tagilvoleniolucia

Los jdovenes
alcanzan 50%: del
listado nominal

—NOS VEMOS—

PARTICIPANDO

o === FOROMTY MASTER CLASS

Cudfilen CON U0 CTedarDRl INE bl Sl &

P wifpile D (. Frir i vk con sdod porn voion
Responsabllidod civica: i il

- il | srdiviem miec L = Con oedercicl vigete
NI | Vigencia y Acluallzackin . ‘%'M_"'ﬂ*: u’-:'ﬁ"ﬂ':-!ﬁﬂ . . I .. .
Credenciol INE PE— T MaterClass “La importancia de la credencializacién”. Virtual,
- Comcbor cum et B, ooy Comunieocin por Alejandra Zapata, directora del movimiento #MeVeo
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fore

ALEJANDRO
GONZALEZ

FORO MTY CUMBRE ANUAL 2023

Cumbre Anual 2023 “Defendamos el espacio ciudadano”.
Pabellon M: Conferencias magistrales de Alejandro Gonzalez
Arreola, World Justice Project México y Silber Meza, Periddico
El Universal.

21 circulos de mentoria

Panel de cierre con: Karla Jiménez, directora ejecutiva de Fundacion
Merced, Ricardo Bucio, presidente ejecutivo del Centro Mexicano
para la Filantropia; Ixchel Cisneros, defensora de derechos humanos
y especialista en comunicacion e incidencia en temas sociales;
Leopoldo Maldonado, director regional de la organizacion Articulo
19, y Miguel Barrera director de Brigada Marabunta.

ALIADOS ESTRATEGICOS:

—e—y
Escuela de Gobierno y E
@ Transfqrmaci()n Publica UD EM a Ce m@

Tecnologico de Monterrey

unboxed

Fundacién *
F\O, FEMSA gegrreglas zencerio ’ Pazes 100EniDia  labnl
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REALIZAMOS DOS AGUERDOS
ESTRATEGICOS PARA LA
DEFENSA DE LA DEMOCRACIA
Y LOS ESPACIOS CIVICOS CON
EL INE, EL TRIBUNAL FEDERAL
ELECTORAL Y EL INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA
DE NUEVO LEON.

Convenio de colaboracién con el INE y con el
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

iLA DEMOCRACIA

ESTA EN JUEGO?

CONFERENCIA:
;LA DEMOCRAGIA
ESTA EN JUEGO?

Alianza con la Junta local del INE vy el Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Nuevo Ledn

Sandrine Molinard con el Dr. Luis Rubio
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RUMBO A LAS ELECGIONES 2024

Nos sumamos a la campana nacional #MeVeo para la incentivar la renovacion o cambio de las '
credenciales que caducaban en 2024.

En conjunto, quienes participamos promoviendo esta campana logramos que se
incrementaran en un 11% las solicitudes de credenciales de elector en comparacion con

2017. Este ano 2024,
estaremos

impulsando como
Organizacion
Observadora

Electoral que mas
ciudadanos y
ciudadanas se
capaciten como
Observadorespara
dar fé del proceso
gue se vivira el 2
de junio.

de Mexicanos tramitaron o que en el Cierre previo
actualizaron su INE.
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o
100 EN UN DIA 100EnIDia

La participacion ciudadana activa no siempre se visibiliza y se festeja como se debe. Por ello es que, queriendo contagiar a mas
habitantes con ejemplos de acciones ciudadanas que abonan a la mejora de la comunidad, nos sumamos a la iniciativa global 100

en 1 dia. Desde Consejo Civico, realizamos una alianza con los creadores de esta iniciativa en Cali, Colombia, y sumamos a otros
aliados locales.

El 3 de septiembre de 2023, realizamos la primera edicion de 100
en 1 dia Monterrey.

Equipo motor:
LABNL, Ciudad en comun, Integrarse, PazEs, ForoMty y
TecMilenio

REVIVE EL LANIAMIENTO
OE L& BNICRATIVE

gy
10DEn1DIa

lin mpairienie gan higen
wene 1K) piCChanes .o
Bl bas ! oy bl

Actividades realizadas en 7 municipios:
Monterrey, San Nicolas, Escobedo, Santa Catarina, San
Pedro, Apodaca y Guadalupe, y Mier y Noriega.

bl e
En las iniciativas registradas g $1 STy _ ¥ = : —

PARTICIPARON e
DE 4,000 PERSONAS 2 i o

Categorias de las actividades:
movilidad, patrimonio, medio ambiente, educacion, bienestar
animal, infancias, salud, ciudad, arte, asistencia social y convivencia.
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PARTICIPACION EN REDES NACIONALES Y LOCALES

Mas alla de las fronteras de nuestro estado, hemos sido miembros activos de 8 redes y alianzas nacionales
cuya articulacion fortalece la participacion ciudadana para la incidencia en temas nacionales y en donde
nuestra presencia da una prespectiva y vision local.

PULS Oosc pE‘rf“ES
i i
M |, manifiesta
d Ols.c PONER FIN A LA VIOLENGIA CONTRA
Um i MUJERES Y NINAS EN AMERICA LATINA

ALIANZAS GON

ORGANIZACIONES BVNI-

LATINOAMERICANAS
;CGMO VAMOS?

RED MEXIGANA
;00MO VAMOS?
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8 TENEMOS UNA VOZ QUE SE HAGE
PRESENTE EN LA COMUNIDAD B
VISIBILIZANDO Y PROMOVIENDO
LOS INTERESES CIUDADANOS.
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POSICIONAMOS NUESTRA PRESENGIA TRAVES DE UNA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION Y VOGERIA EN MEDIOS TRADICIONALES Y VIRTUALES.

EN 2023, LOGRAMOS...

UN INGREMENTO DE

MENCIONES
DIRECTAS

en me(.iios.cje
comunicacion

DEL 225 7
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NUESTRA

paglna web

alcanzo

107
MIL

visitas

en un ano.

Tuvimos un alcance
en redes socialgs de

+1MILLON

DE PERSONAS EN LAS
REDES DE GC, YGO.

Y FOROMTY.

de manera organica
(sin inversion) y

700 MIL

PERSONAS ALCANZADAS
en las redes

de CVNL.

Bretn mmm egar i Hee =0 mas bl y e P de i
B e LY NI e

Pam generar Mﬂ-ﬁh" de uwve Lacn is

TAMBIEN CONSOLIDAMOS

la comunicacion interna

CON NUESTRA COMUNIDAD
a traveés del

BOLETIN
QUINCENAL

de Consejo Civico,
que mantuvo

UNA APERTURA

DEL 30/

durante el ano.
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Desde nuestra fundacion hace 49 anos, hemos sido un
actor participativo en las transformaciones que ha tenido
la comunidad de Nuevo Ledn, impulsando una sociedad
civil fuerte y vibrante.

En todo el pais, las luchas de la sociedad civil ejercidas
durante anos impulsaron a conformar las instituciones que
construyen nuestra democracia, pero hoy su continuidad
esta en un terreno fragil y amenazado.

Por ello este ano 2024 invitamos a toda la comunidad de

asociados y aliados a ejercer el voto informado y participar en

los procesos electorales ciudadanos para defender la Se unen para combatir
democracia que tanto nos ha costado ir construyendo, asi como abstencionismo en 2024
los valores que la sustentan, buscando que la sociedad civil de == s

Nuevo Ledn y de México siga siendo un actor clave de la : M

i i e fa T e
dmii Mohliifs sl ST
2 e, ol Trilmmal  paswsas

s el - el b

"
s
-

= @
creacion de bienestar por muchas mas décadas. ey D
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NUESTROS POSTULADOS
FUNDAMENTALES
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GRAGIAS A NUESTROS INVERSIONISTAS SOGIALES
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GRAGIAS A NUESTROS INVERSIONISTAS SOGIALES »
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GRAGIAS A NUESTROS INVERSIONISTAS SOGIALES
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GRAGIAS A NUESTROS INVERSIONISTAS SOCIALES

Fup 9 acion FUNDACION E f %Fuwmmﬂm
rtisa Xignux PROMAX
TREVINO
[0] FR'SA Fundacion :} (’J EL]ZUNDU
ERMENTO
Eg & . CANALCDO
ARTEMIO SALINAS CANTU ‘ J MONTERREY

PECARI
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GRAGIAS A NUESTROS DONANTES EN ESPECIE

@ CONTPAQ/

EGADE Business School
Tecnologico de Monterrey

1
‘:.:". '

COMUNIDAR "HEINEKEN

MEXICO
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